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]Emte Medio Ambiente y Ener-
gía ha concluido la construcción
de una planta de energía solar
fotovoltaica de 5,57 megavatios
(MW) de potencia en Jerez de
la Frontera (Cádiz). La compa-
ñía ha invertido 42 millones de
euros en el proyecto, cuya insta-
lación ocupa alrededor
de 40 hectáreas. / Redacción

]La constructora catalana Proi-
nosa construirá una residencia
universitaria con casas tuteladas
para ancianos en Gandia (Valen-
cia), proyecto que supondrá una
inversión de 10,6 millones y que
explotará y gestionará Visoren,
compañía especializada en vi-
vienda protegida. El complejo
tendrá 12.100 m2. / Redacción

]La Caixa cuenta con 5,3 millo-
nes de clientes que operan por
internet, un 13,8% más que hace
un año. Aproximadamente la
mitad de estos usuarios son ha-
bituales y el resto, esporádicos.
Los clientes de la caja hicieron
1.375 millones de operaciones
en los últimos doce meses, un
36,6% más. / Redacción

]Eurofragance, empresa catala-
na dedicada a diseño y produc-
ción de fragancias constituida
en 1990, ha alcanzado una factu-
ración de diez millones el pri-
mer semestre del año. La firma
quiere acabar el ejercicio con
unas ventas de 21 millones. El
2007 cerró con unas ventas de
8,7 millones. / Redacción
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La promotora catalana AISA ob-
tuvo ayer cobertura legal al so-
breseimiento de uno de sus múl-
tiples pagos de deudas pendien-
tes. Tras una agitada junta de bo-
nistas, la inmobiliaria, apoyada
por Bankpime, sacó adelante su
petición de retrasar el pago de
los intereses de su emisión de
bonos del 2006 –cuyo abono es-
taba previsto para el pasado 14
de agosto– hasta el 14 de febre-
ro o, si fuera necesario, hasta el
14 de agosto del 2009.

La emisión de bonos por va-
lor de 25 millones devenga un
interés del 5% anual, por lo que
el importe que AISA dejó de pa-
gar en agosto era de tan sólo
1,25 millones. Una cantidad casi
irrisoria para una inmobiliaria,
pero con la que contaban los bo-
nistas que le prestaron dinero
hace dos años. “Mis 43 bonos
iban a suponer un complemen-
to a mi pensión, y ahora estoy al
descubierto en Bankpime”, dijo
uno de los asistentes a la junta
de bonistas.

El banco colocó la emisión en-
tre buena parte de sus clientes.
Ayer, Jordi Rodón, secretario
del consejo de Bankpime, acu-
dió a la junta con la representa-
ción de casi 6.000 bonos y res-
paldó la prórroga de la empresa,
que aportó como garantía unos
terrenos ya hipotecados a favor
del banco. Tan sólo hubo 305 vo-
tos en contra, que llegaron des-
pués de que algunos bonistas pi-

dieran cárcel para los adminis-
tradores de la empresa.

Genís Marfà, presidente de
AISA, explicó que la inmobilia-
ria no es ajena a la crisis del sec-
tor, pero que confía en salir ade-
lante. “Podemos ir al juzgado,
pero ésa no es la solución”, co-
mentó el directivo. Según expli-
có, el pago a los bonistas podría
realizarse antes de los plazos ci-

tados si la empresa logra refi-
nanciar su deuda bancaria. “Las
negociaciones arrancaron en ju-
nio y están avanzando”.

AISA tiene una demanda de
solicitud de concurso en los juz-
gados. Ayer mismo, el juez mer-
cantil n.º 5 de Barcelona empla-
zó a la promotora a contestar a
esta solicitud –que se presentó
el 16 de julio– en cinco días. La
inmobiliaria se opondrá. “No es-
tamos en quiebra, nuestro acti-
vo es muy superior al pasivo”,
afirmó Marfà en la junta. Pero,
pese a su seguridad, el directivo
no las tenía todas consigo. Cuan-
do concluyó el acto no tardó ni
30 segundos en abandonar la sa-
la a toda velocidad. AISA sigue
pendiendo de un hilo.c

EDUARDO MAGALLÓN
Barcelona

Sólo entre el lunes y el martes
de esta semana entraron en el re-
gistro del Departament de Tre-
ball ocho expedientes de regula-
ción de empleo (ERE) de otras
tantas empresas. El número es
especialmente elevado si se tie-
ne en cuenta que normalmente
suele haber dos o menos expe-
dientes por día en un mes como
septiembre. Según las estadísti-
cas del año pasado, en el mes de
septiembre se resolvieron 37
ERE, lo que equivale a menos
de dos por cada día laborable.

Los expedientes son en su ma-
yoría de suspensión y de resci-
sión de contratos. Ese aumento
del número de ERE es un indica-
dor más de que la crisis comien-
za a afectar con dureza a las em-
presas, especialmente a las más
pequeñas.

Los expertos en el mercado la-
boral aseguran que en los últi-
mos años se ha producido un
preocupante aumento de la pre-
sentación de ERE en empresas
con un número reducido de tra-
bajadores. El poco tamaño de es-
tas acaba perjudicando a sus tra-
bajadores puesto que su conflic-
to pasa en la mayoría de los ca-
sos inadvertido y, por lo tanto,
se reduce su capacidad de pre-
sionar a la propia empresa o a la
Administración.

Los ocho expedientes presen-
tados afectan en conjunto a 183
trabajadores, un número simi-
lar al de grandes crisis industria-
les recientes como las de Tyco,
Freudenberg, Mann Hummel o

Henkel. La situación que viven
los trabajadores de esas peque-
ñas empresas afectados por
ERE es similar a la de los em-
pleados despedidos de forma di-
recta y no a través de un ERE.

Todas las empresas que han
presentado los expedientes es-
tán ubicadas en las comarcas de
Barcelona. Alma Expansión, ubi-
cada en Sant Fost de Campsen-
telles (Vallès Occidental), ha
presentado un ERE de suspen-
sión de contratos para 65 de los
70 empleados de la plantilla. La
misma medida la ha solicitado
Autoscan Europe en El Prat de

Llobregat (Baix Llobregat) para
31 de sus 39 trabajadores. En el
caso de Mandrion, en Llinars
del Vallès, el ERE prevé la extin-
ción de 12 contratos de un plan-
tilla de 28. En La Roca del Va-
llès, Tec. de l'Alumini Grano-
llers despedirá a sus 15 emplea-
dos y en Camac –ubicada en Es-
parreguera– se suspenderá de
empleo a los nueve trabajadores
de plantilla. Cepesa, de Olèrdo-
la (Alt Penedès), suspenderá de
empleo a sus 32 empleados. Por
último, Oki Edicions (en Mata-
ró) y Unidad Manual (en Lli-
nars del Vallès) despedirán a 12
y 7 personas, respectivamente.c
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